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HGSS je zurna javna SLUZBA Zupanije Sibensko kninske, koja mora osigurati, pripravnost, hladni pogon i
raspolozivost ljudi i opreme 24 sata dnevno, 365 dana u godini, odrzavanje znanja i sposobnosti te strucnost
pripadnika u vrlo zahtjevnoj, visoko rizi¢noj i odgovornoj aktivnosti.

Misija HGSS-a Stanice Sibenik je sigurnost gradana i turista, sprjeCavanje nesre¢a i spasavanje ljudi i
imovine pri elementarnim nepogodama, potresima i drugim katastrofama, nesre¢ama, bolestima i sl. izvan
urbanih sredina i javnih prometnica, §to je regulirano kroz 24 djelatnosti i 11 javnih ovlasti u Zakonu o
HGSS-u.

Do datuma 05.10.2020 HGSS Stanica Sibenik odradila 1977 &ovjek/sati u akcijama spaavanja i potragama,
dok je u ostalim aktivnostima i intervencijama odradila 5362 Covjek/sati, od ¢ega su ¢ak 3457 Covjek/sati
provedena su u sluzbi civilne zaStite za vrijeme epidemije Covid-19 do svibnja 2020godine. Za ukupne
aktivnosti HGSS stanica Sibenik ima vise od 7339 ¢&/s

U navedenim aktivnostima, sudjelovali su svi ¢lanovi HGSS stanice Sibenik.

Ove godine zbog epidemije izostala su gotovo sva sportska natjecanja koja osiguravamo §to je smanjilo broj
spaSavanja i intervencija na organiziranim ,outdoor aktivnostima, ali povecao broj sati na drugim
zadac¢ama.

Takoder kao odgovor na epidemiju Covida-19, primijecen je veci trend boravka u prirodi, $to se takoder
odrazilo i na nase djelovanje. Akcije koje smo imali rijeSene Su u brzom roku, jer se radilo o spasavanju
mladih osoba i izravnom komunikacijom sa unesre¢enima, §to doprinosi brzom lociranju i brzom izvla¢enju
unesreéene osobe, Samim time i brzom okoncavanju akcije.

Stanica Sibenik je u ovoj godini takoder sudjelovala u vis§ednevnim potragama na podruéju drugih Zupanija,
kao ispomo¢ Stanicama Makarska, Split, Zagreb i Varazdin.

Do 2019 g Stanica je osigurava razna naplac¢ivana dezurstva, na svim ve¢im manifestacijama, skupovima i
takmicenjima, poput Enduro Krka Trophy, Enduro Rally, osiguranja Otocki trailova (ljetni /zimski),
osiguranja raznih pustolovnih, MTB i moto utrka i sl. Na tim manifestacijama uz deZurstva osigurava se i
stru¢na i medicinska pomoc.

U 2020 godini izostala su sva pla¢ena dezurstva, s kojim je stanica ra¢unala kod izrade financijskog plana za
2020 godinu. Kako jo$ uvijek nije sigurno $to nas o¢ekuje kroz naredni period zbog svjetske pandemije, ne
mozemo sa sigurno$¢u racunati na prihode od naplate dezurstava s kojim su se podmirivali dio tro§kova
amortizacije vozila, materijala ali i osobna oprema za ¢lanove koja se koristi u HGSS aktivnostima.

Svi redoviti ¢lanovi, obvezali su se biti raspolozivi od 0-24sata, 365 dana u godini.

Krajem 2015. godine usvojeni su :

Zakon o sustavu civilne zastite NN85/15

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spasavanja NN 110/15

Ovi zakoni 1 prate¢i podzakonski akti su pred Stanicu Hrvatske gorske sluzbe spasavanja postavili nove,
uveéane obveze. Zakonom o sustavu Civilne zadtite, HGSS Stanica Sibenik je po prvi put izrekom
definirana kao temeljna operativna snaga sustava CZ (uz vatrogastvo, i HCK). Tim Zakonom JLRS ne
mora osnivati i odrzavati postrojbe CZ ukoliko HGSS, vatrogastvo i HCK kao temeljne operativne snage
mogu pokrivati njihovo podrucje, a vise jedinica lokalne uprave mogu imati istu operativnu snagu kao
odgovor na ugroze i velike nesrece i katastrofe.



FINANCISKI PLAN ZA 2021.

Plan za 2021.
Racun Naziv OSNOVNA GOSPODARSKA UKUPNO
DJELATNOST DJELATNOST
PRIHODI
31 Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 20.000,00 0,00 20.000,00
311 |Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 20.000,00 20.000,00
32 Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa 0,00 0,00 0,00
321 Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa 0,00 0,00
33 Prihodi po posebnim propisima 0,00 0,00 0,00
331 Prihodi po posebnim propisima 0,00 0,00
34 Prihodi od imovine 0,00 0,00 0,00
341 Prihodi od financijske imovine 0,00 0,00
342 Prihodi od nefinancijske imovine 0,00 0,00
35 Prihodi od donacija 421.500,00 0,00 421.500,00
351 Prihodi od donacija iz proracuna 421.500,00 421.500,00
352 |Prihodi od inozemnih vlada i medunarodnih organizacija 0,00 0,00
353 |Prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih osoba 0,00 0,00
354 Prihodi od gradana i kuc¢anstava 0,00 0,00
355 Ostali prihodi od donacija 0,00 0,00
36 Ostali prihodi 0,00 0,00 0,00
361 |Prihodi od naknade Stete i refundacija 0,00 0,00
362 |Prihodi od prodaje dugotrajne imovine 0,00 0,00
363 Ostali nespomenuti prihodi 0,00 0,00
37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 100.000,00 0,00 100.000,00
371 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 100.000,00 100.000,00
UKUPNO PRIHODI 541.500,00 0,00 541.500,00
KORISTENI PRENESENI VISAK PRIHODA (dio 5221) 0,00 0,00 0,00
UKUPNO ZA POKRICE 541.500,00 0,00 541.500,00
RASHODI
41 Rashodi za radnike 94.700,00 0,00 94.700,00
411 Place 65.200,00 65.200,00
412 |Ostali rashodi za radnike 0,00 0,00
413 Doprinosi na place 29.500,00 29.500,00
42 Materijalni rashodi 415.570,00 0,00 415.570,00
421|Naknade troskova radnicima 0,00 0,00
Nak.nade clénov'|mf'avu predstavnickim i izvr$nim tijelima, 0,00 0,00
422 povjerenstvima i slicno
423/ Naknade volonterima 0,00 0,00
NakrTadevostéllm osobama izvan radnog odnosa (honorari, 16.500,00 16.500,00
424 putni troskovi)
Rashodi za usluge (sve usluge - odrZavanje, promidzba,
reZije, najamnine, racunalne usluge, operativni leasing, 79.070,00 79.070,00
425 graficke usluge, registracija vozila...)
Rashodi za materijal i energiju (materijal, energenti, gorivo, 260.500,00 260.500,00
426 plin, sitan inventar i auto gume)
Ostali nespomenuti materijalni rashodi (premije osiguranja, 59.500,00 59.500,00
429 reprezentacija, clanarine, kotizacije...)
43 Rashodi amortizacije 0,00 0,00 0,00
431 |Amortizacija 0,00 0,00
a4 Financijski rashodi 11.230,00 0,00 11.230,00
441 |Kamate za izdane vrijednosne papire 0,00 0,00
442 Kamate za primljene kredite i zajmove 6.000,00 6.000,00
443 Ostali financijski rashodi 5.230,00 5.230,00
45 Donacije 5.000,00 0,00 5.000,00
451 |Tekuce donacije 5.000,00 5.000,00
452 |Kapitalne donacije 0,00 0,00
46 Ostali rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
461 Kazne, penali i naknade Stete 10.000,00 10.000,00
462 |Ostali nespomenuti rashodi 5.000,00 5.000,00
Rasho-dl szanl uz financiranje povezanih neprofitnih 0,00 0,00 0,00
47 organizacija
Rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih
- 0,00 0,00
471 organizacija
UKUPNO RASHODI 541.500,00 0,00 541.500,00
PRENESENI MANJAK PRIHODA ZA POKRICE (dio 5222)
UKUPNO ZA POKRICE 541.500,00 0,00 541.500,00
(PRIHODI + VISAK)-(RASHODI + MANJAK) 0,00 0,00 0,00
UKUPNO PRENESENI REZULTAT POSLOVANJA(522) 50.000,00 0,00 50.000,00




Plan programskih aktivnosti HGSS Stanice Sibenik za 2021. godinu iskazan u Financijskom planu za
2021. godinu podijeljen je u slijedece grupe zadaca:

1.) OSIGURANJE SPREMNOSTI | PRIPRAVNOST

2.) RAZVOJ DJELATNOSTI, OBUKA | IZGRADNJA LJUDSKIH KAPACITETA

3.) RAZVOJ TEHNICKO - TEHNOLOSKE OPREMLJENOSTI

4) INFRASTRUKTURA

5.) AKCIJE POTRAGE I SPASAVANJA

6.) UNAPRJEDENJE SUSTAVA ZASTITE I SPASAVANJA; PREVENTIVA I EDUKACIJA

RASHODI PO STAVCI PRORACUNA
1 | OSIGURANJE SPREMNOSTI | PRIPRAVNOST 169.000,00
2 | RAZVOJ DJELATNOSTI OBUKA | IZGRADNJA LJUDSKIH 33.800,00

KAPACITETA _
3 | RAZVOJ TEHNICKO - TEHNOLOSKE OPREMLJENOSTI 142.000,00
4 | INFRASTRUKTURA v 106.500,00
5. | AKCIJE POTRAGA I SPASAVANJA 79.700,00
6. | PREVENTIVA | EDUKACIJA 10.500,00

UKUPNO: 491.500,00

JLS Ukupni iznos trazenih sredstava Postotak JLS
1| Sibensko-kninska Zupanija 125.000.00 23,10%)
2 | Sibenik 100.000.00 18,50%
3 | Drni§ 15.000.00 2,77%
4 | Knin 30.000.00 5,54%
5| Vodice 25.000.00 4,62%
6 | Skradin 15.000,00 2,77%
7| Bilice 7.500.00 1,38%
8 | Biskupija 5.000,00 0,92%
9| Civljane 5.000,00 0,92%,
10| Ervenik 7.500,00 1,38%
11| Kijevo 5.000.00 0,92%,
12| Kistanje 5.000,00 0,92%
13| Murter-Kornati 10,000,00 1,84%
14| Pirovac 10.000,00 1,84%
15| PrimoSten 10.000,00 1,84%
16| Promina 7.000,00 1,29%
17| Rogoznica 10.000,00 1,84%
18| Ruzi¢ 7.000,00 1,29%
19| Tisno 10.000,00 1,84%
20| Tribunj 7.500.00 1,38%
21| Unesi¢ 5.000,00 0,92%
22 | Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija i 120.000,00 | 22,18%
pruzanja usluge
UKUPNO 541.500,00 100%




RASHODI NA TERET GRADA SIBENIKA:

RASHODI PO STAVCI PRORACUNA

1 OSIGURANJE SPREMNOSTI | PRIPRAVNOST 10.800,00

2 RAZVOJ DJELATNOSTI OBUKA | IZGRADNJA LJUDSKIH 3.000,00
KAPACITETA

3 RAZVOJ TEHNICKO - TEHNOLOSKE OPREMLJENOSTI 15.000,00

4 INFRASTRUKTURA 60.000,00

5. | AKCUUE POTRAGA I SPASAVANJA 10.700,00

6. | PREVENTIVA | EDUKACIJA 500,00
UKUPNO: 100.000,00 kn 18,50%

OBRAZLOZENJA TROSKOVA PO STAVKAMA PRORACUNA

STAVKA 1.
OSIGURANJE SPREMNOSTI I PRIPRAVNOST

Kao i ostale javne i zurne sluzbe Zupanije (policija, vatrogastvo, HMP, HCK), HGSS Stanica Sibenik mora
imati osigurana sredstva za odrZavanje hladnog pogona.

Stanica ima 45 pripadnika, od Cega jednog instruktora, 10 gorskih spaSavatelja, 18 spasavatelja, 11
pripravnika, i 5 osoba za kandidata za ¢lanstvo. Jedan ¢lan Stanice zaposlen je na mjestu administatora
Stanice na puno radno vrijeme temeljem Ugovora o radu na neodredeno vrijeme. Stanica broji 2 potrazna
tima i 2 psa. U dolasku je jedan mladi pas koji ¢e se obucavati za rusevine, kako bi nadoknadili gubitak dva
psa koja vise nisu u sluzbi. To su vrijedni resursi za koje treba osigurati, hranu, opremu, osiguranje za slucaj
ozljede, veterinarske usluge, svakodnevno odrZavanje sposobnosti i treninge, koje se provode na razli¢itim
lokacijama u Hrvatskoj i inozemstvu.

Jedan ¢lana Stanice je u procesu zahtjevne edukacije za voditelja bespilotnih letjelica, koji se koristi kao novi
i nezamjenjiv resurs u opseznim potragama.

Stanica Sibenik 3alje ¢lanove na edukaciju potraga, kao bitan element nase djelatnosti i u cilju je imati vise
obucenih ljudi za voditelje potraga (saerch Management) i kartografa za potrebe potraga.

Takoder, trenutno je Sest ¢lanova obucenih za spasavanje na vodama.

CLANSTVO STANICE PO KATEGORIJAMA

SIBENIK DRNIS KNIN UKUPNO
INSTRUKTOR 0 1 0 1
GORSKI SPASAVATEL) 4 3 3 10
SPASAVATEL 14 2 2 18
PRIPRAVNIK 5 1 5 11
PROMATRANIJE 2 1 2 5
UKUPNO 25 8 12 45

Stanica raspolaze s vrlo slozenom opremom, radio vezama i GPS uredajima, i drugom opremom koju treba
odrzavati i osigurati za slucaj oste¢enja. Bavimo se ljudskim Zivotima, te moramo imati i policu osiguranja
od odgovornosti prema tre¢im osobama, izvrSavati obavezne lije¢nicke preglede, osigurati pripravnost za
helikoptersko spaSavanje.

Od troSkova za odrzavanje hladnog pogona tu su jo$: telefonski tros$kovi, mobilni repetitori i telefonija,
sustav za alarmiranje (vazni radi dojave o nesreci), taksa za upotrebu radio-frekvencija, zamjena i popravak
sitnog inventara, postanski troskovi, kopiranja i umnozavanja i druge graficke usluge, uredski i drugi
potro$ni materijal, nabavka stru¢ne literature, pretplata na ¢asopise, troskovi arhiviranja i dokumentiranja



(fotodokumentacija), knjigovodstvene i bankarske usluge. Treba osigurati sredstva i za veterinarske usluge,
medunarodne vjezbe i razmjenu iskustava.
Radi veée interventnosti i prijema dojave tijekom cijele godine svakodnevno na podru¢ju Zupanije dezura
jedan pripadnik HGSS-a (dezurni mobitel).

Stanica ima jednu osobu zaposlenu na mjesto administratora Stanice na puno radno vrijeme koja obavlja
organizacijske i stalne poslove neophodne za funkcioniranje sustava. Jedan ¢lan Stanice zaposlen je pri ORP
HGSS-a temeljem projekata financiranih od strane EU.

Primjenom novih zakona o HGSS-u (NN 79/06 i NN 110/15), Civilnoj zastiti (NN 85/15) HGSS Stanica
Sibenik obavlja nove djelatnosti i provodi nove javne ovlasti. Primjenom Zakona o Udrugama (NN 74/14)
HGSS Stanici Sibenik poveéao se obim administrativnog dijela posla zbog novih pravila poslovanja, izvjes¢a
i pravdanja proracunskih sredstava. Zbog svega navedenog u skoroj buduénosti o¢ekujemo potrebu dodatnog
profesionalnog kapacitiranja.

Da bi mogli provoditi Zakonom dodijeljenu javnu sluzbu, svi pripadnici moraju biti osigurani, moraju
izvrsiti lijecnicke preglede, te produziti i odrzavati svoje spasilacke licence

Uz sredstva za odrzavanje sposobnosti i produzenje licenci, tu su i osnovni troskovi najma i odrzavanje
prostorija na 3 lokaliteta, voda, struja, telefon, dezurni mobitel, komunalni troskovi i troSkovi odrzavanja
prostora.

STAVKA 2.
RAZVOJ DJELATNOSTI OBUKA I IZGRADNJA LJUDSKIH KAPACITETA

Program se sastoji od aktivnosti stjecanja i odrzavanja sposobno0sti, znanja i vjestina te obvezne vjezbe koje
su uvjet za produljenje spasilackih licenci: Temeljem Zakona i pod zakonskih propisa, propisan je minimum
obuke svakog pripadnika, kako bi isti uopée mogao sudjelovati u odgovornim i opasnim akcijama
spasavanja.

Obvezne vjezbe obuhvacaju obuku iz stijena i visokih objekata, uz upotrebu elementarne ljetne tehnike
spasavanja, i specijalisticke opreme, zatim vjezba kombinacija spasavanja sa nepristupacnih terena, mora,
helikoptersko spaSavanje i spaSavanje iz speleoloskih objekata itd. Obavezna je i dvodnevna zimska vjezba,
dvije helikopterske vjezbe za letace spasavatelje

Svi pripadnici su u obvezi, radi sigurnog spaSavanja, odraditi dva tecaja helikopterskog spasavanja, Zbog
pracenja struke, potrebno je osigurati sredstva i za seminare, savjetovanja, stru¢ne skupove i natjecanja.

Zbog razvoja kapaciteta Stanica provodi osposobljavanje pri¢uvnog sastava koji djeluje kroz svoje
ustrojstvene jedinice - Ispostave HGSS-a. HGSS Stanica Sibenik zbog boljeg pokrivanja podrugja ima 2
ispostave na podrugju Sibensko-kninske Zupanije. U svakoj ispostavi djeluje tim spasavatelja i pri¢uvnici,
koji se sustavom obuke osposobljavaju i opremaju za djelovanje i pomo¢ HGSS-u u veé¢im akcijama te u
velikim nesrecama i katastrofama kao pricuva civilne zastite. U tijeku je dodatno kapacitiranje i opremanje
ispostava za potrebe JLRS. Cilj je u svim JLRS formirati ispostavu, opremiti je i osposobiti za zastitu i
spasavanje. Poseban je naglasak na pse za potrage i ruSevine. Ovo je najracionalniji nacin izvr§enja obveza
JLRS iz Zakona o sustavu CZ, jer ne moraju formirati neke druge postrojbe CZ, stvarati paralelni pogon za
novacenje, osposobljavanje i odrzavanje sposobnosti i opremanje.
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U svim ovim se ispostavama Stanice organizira sustavno osposobljavanje, te su djelom opremanje osobnom
i tehnickom opremom, te uklju¢enje najsposobnijih u sustav obuke HGSS-a za potrebne specijalnosti.

Za potrebe postrojbe Na podru¢ju Zupanije, uz redoviti sastav Stanice, djeluje i pricuvna postrojba od
desetak pripadnika spremnih da se odazovu ha akcije.

Program razvoja kapaciteta za civilnu zastitu i priprema sposobnosti Zupanije za velike nesreée i katastrofe
se sastoji u pripremi i kapacitiranju postojecih operativnih snaga.

5 STAVKA 3.
RAZVOJ TEHNICKO - TEHNOLOSKE OPREMLJENOSTI

Za funkcionalno djelovanje HGSS Stanice Sibenik potrebno je osigurati stalan razvoj tehni¢ko tehnoloske
opremljenosti i djelatnog sustava pracenja rada, dojave i uzbunjivanja. Prvenstveno treba osigurati
specijalisticku 1 osobnu spasilacku i zaStitnu opremu, vozila, plovila i ostala prijevozna sredstva. U sastavu
stanice imamo 6 vozila koje treba odrzavati, od ¢ega je na jednom obveza otplacivanja leasinga, 1 ploviloi 1
laka prikolica za pse. Treba osigurati sredstva registracije, osiguranja, za auto gume, goriva i maziva,
redovite servise i drugi potrosni materijal.

Veliki dio opreme, posebno uzad imaju rok upotrebe jer postoje stroga pravila koristenja od strane
proizvodaca iz razloga sigurnosti pa se periodi¢no trebaju mijenjati i rashodovati po strogim normativima.
Isto tako, jedan dio opreme se osteti i izgubi.

- registracija, tehnicki pregled i osiguranje za 6 vozila i 1 prikolicu za pse, gumeni ¢amac
- odrzavanje 6 vozilai 1 prikolice za pse

- gorivo

- leasing za 1 vozilo

- auto gume za 6 vozila



STAVKA 4.
INFRASTRUKTURA

HGSS Stanici Sibenik na natje¢aju za sluzbeni prostor HGSS Stanice Sibenik u Gradu Sibeniku, dodijeljen
je rusevni objekt bivSe zgrade Poste na lokaciji Roki¢i. Zgrada je okonana u grubim gradevinskim
radovima i ocekuje nas unutarnji obrtni¢ki radovi, kao i namjeStenje zgrade za uporabu. Za konacnu
zavrietak objekta HGSS kuée u Sibeniku bit ¢e potrebno izdvojiti jos 350.000,00 kn u ¢emu nas sufinancira
sredi$nja sluzba HGSS-a. Plan HGSS stanice Sibenik je useljenje u prostorije ,,Roki¢i“ u 2021 godini,
prebacivanje sluzbene adrese i administracije stanice Sibenik na tu adresu.

HGSS Stanica Sibenik u svom sastavu ima dvije sluzbene ispostave — ispostava Drni3 i ispostava Knin. Oba
prostora su u najmu, vlasni§tvo spomenutih gradova, a uredena su sredstvima HGSS-a i pomoc¢i brojnih
donatora. U ispostavama se nalaze skladista opreme HGSS Stanice Sibenik, i sluze kao operativni centri pri
akcijama spasavanja.

Zbog razvoja stanice i uklapanja stanice Sibenik u projekt HGSS-a “Sigurna Hrvatska”, bilo je nuzno u
gradu Kninu iznajmiti dodatnu kvadraturu prostora za skladistenje glomazne opreme za spaSavanje, U vidu
garaznog prostora. Neminovno , s toga dolazi i do povecanja troska hladnog pogona u vidu dodatne
najamnine i komunalnih naknada, kao i odrzavanje, opreme iz projekta “Sigurna Hrvatska”.

stavka 5. 5
AKCIJE POTRAGA I SPASAVANJA

Najosjetljivija stavka financijskog plana proracuna dana je na temelju analiza iz prijasnjih godina i
kontinuirani rast na svaku prethodnu godinu. Broj intervencija i njihovo trajanje nemoguée je planirati.
Statisticki intervencija traje prosje¢no jedan dan, mada za potrage trajanje moze biti znatno duze. U nekim
spaSavanjima sudjeluje istovremeno vise Stanica, neke traju i po nekoliko desetaka dana (opsezne potrage)
pa mozemo reéi da je broj izlazaka na teren dvostruko veéi od broja evidentiranih intervencija.

U helikopterskim akcijama sudjeluje 3-5 ljudi, klasi¢nim stjenskim akcijama, speleoloskim akcijama i sl. po
desetak ¢lanova, dok je za potrazne akcija taj broj znatno veci.

Potrage za nestalim osobama su u pravilu najvise fizi¢ki, vremenski i financijski iscrpljuju, jer su dugotrajne,
odvijaju se na Sirokom prostoru i trebaju najve¢i broj ljudi i drugih resursa. Sve viSe je akcija potrage za
turistima ali i domicilnim stanovnistvu, bolesnim, suicidalnim ili dementnim osobama, §to je temeljem SOP-
a za traganje i spaSavanje na kopnu i otoku, obveza Stanice HGSS-a.

Moze se planirati oko 350 ¢ovjek/dana na terenu, za Sto treba osigurati prehranu, ponekad smjestaj, te
prijevoz i potrosni materijal.

U pravilu se vrijeme i intenzitet akcija spaSavanja ne mogu planirati, no broj intervencija je najveci u vrijeme
turisticke sezone kada je koncentracija turista i intenzitet prometa znatno veci nego tijekom godine

- potrage

- spasavanje

- intervencije

- pripravnost

STAVKA 6.
UNAPREDENJE SUSTAVA ZASTITE I SPASAVANJA, PREVENTIVA | EDUKACIJA

Uz sprecavanje nesreca 1 otklanjanje eventualnih posljedica, preventiva i edukacija je druga
temeljna djelatnost HGSS Stanice Sibenik i od velike je vaznosti za sigurnost prostora i gradana.
Ovaj program se provodi kroz dva glavna pravca:

1. Zajednic¢ka uvjezbavanja i suradnja s drugim operativnim snagama sustava: vatrogastvo,
HCK, Hitna medicinska pomo¢, policija, oruzane snage, SrediSnjica za traganje i spasavanje
na moru, DrZzavna uprava, Lucka kapetanija. Suradnja s javnim ustanovama civilne zastite,
rad u Gradskom stozerom, Zupanijskom stoZeru, Drzavnom stoZeru, Platformi gradova i



Zupanija, suradnja s javnim i komunalnim sluzbama i zajednicke procedure, uvjezbavanja za
pojedine dogadaje

2. Kontinuirana edukacija gradana, poglavito mladezi, kroz organizaciju obuke, pokaznih
vjezbi, predavanja po vrti¢ima 1 Skolama, sportskim klubovima, medu ugrozenom
populacijom.

Stanica Sibenik u svrhu preventive, osigurava razna deZurstva na svim ve¢im manifestacijama, u
prirodi kao i na planinarskim pohodima u organizaciji Hrvatskog planinarskog saveza, NP Krke,
op¢ina ili drugim promotivnim dogadanjima bez naplate. Na tim manifestacijama, uz dezurstva
osigurava se stru¢na i medicinska pomoc.

Na nasem podrucju redovito provodimo razne $kole i edukaciju gradana, ili sudjelujemo sa nasim
instruktorima i predava¢ima u organizaciji istih.

Organiziramo izlozbe i pokazne vjezbe za djecu i mladez. Stanica sustavno radi na edukacijama
djece u dje¢jim vrti¢ima i osnovnim $kolama.

U 2021. godini se planira odrzati:

Vjezbe tehnika spasavanja i kondicioniranje

Tecajevi tehnika spasavanja i potraga

Skolovanje mladog psa za rusevine i potrage
Edukacije gradana

Dezurstava

Aktivnosti u civilnoj zastiti po potrebi i nalogu stozera

HGSS Sibenik
Procelnik Mislav Cupi¢
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